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NOM DE LA FICHE

MARDI L'EMPLOI C'EST ICI - 2022

REFERENT(S) DU PROJET
Sarah PLICHON - Sipan SALMI

DESCRIPTIF DE LACTION / ACTIVITE (1600 caractéres max. espaces compris)

Mardi I'emploi c'est ici, est un événement prévu chaque 3e mardi du mois.
Cet événement se compose en deux temps distincts.

Premier temps le matin, que I'on nomme "Paroles d'employeur".

Il s'agit d'une intervention d'un employeur ( tout type de secteurs d'activités) durant laquelle il vient se
présenter, présenter son entreprise et son métier, et également parler de son propre parcours
professionnel. Ce temps d'échanges a pour but de susciter I'intérét des jeunes, de leur permettre de
poser différentes questions, et pourquoi pas, de développer un certain attrait pour le métier ou
I'entreprise présenté(e).

Deuxieéme temps : JOB DATING

Comme son nom l'indique, ce temps est prévu pour proposer aux jeunes ainsi qu'aux publics
externes, de venir rencontrer différentes entreprises ayant des besoins en recrutement.

Le but est de favoriser la rencontre directe entre les recruteurs et les jeunes suivis par IDEIS ainsi que
les publics externes en recherche d'emploi.

L'objectif est de proposer une solution structurante d'emploi a nos jeunes en accompagnement.

Cette journée est donc prévue tous les troisiemes mardi du mois, a partir de 9h00 jusqu'a 17h00 a
IDEIS Site Centre a Montbéliard




COMMENTAIRES / PERSPECTIVES (1 000 Caracteres max espaces compris)

D’ apres nos observations, nous constatons que cet événement intéresse de plus en plus les
employeurs. lIs y voient un moyen efficace de rencontrer des publics a la recherche d'un emploi et
d'une solution professionnelle.

Nous souhaitons parfaire ce format en proposant des paroles d'employeur au sein méme des
entreprises. Les objectifs seraient de travailler la mobilité géographique de nos publics mais
également, de leur permettre de visualisée I'environnement de travail de I'entreprise et des métiers
présentés.

INDICATEURS CLES

- Nombre de présents - Paroles d'employeur en 2022 :

Inscrits : 300 Présents : 166

- Nombre de présents - JOB DATING en 2022 :

Inscrits : 230 Présents : 150

- Nombre d'entreprises/partenaires présent(e)s - Paroles d’employeurs en 2022 :
12
- Nombre d'entreprises/partenaires présent(e)s - JOB DATING en 2022 :

27




	NomProjet: MARDI L'EMPLOI C'EST ICI - 2022 
	RéférentsProjet: Sarah PLICHON - Sipan SALMI 
	Descriptif: Mardi l'emploi c'est ici, est un événement prévu chaque 3e mardi du mois. 



Cet événement se compose en deux temps distincts. 



Premier temps le matin, que l'on nomme "Paroles d'employeur''. 

Il s'agit d'une intervention d'un employeur ( tout type de secteurs d'activités) durant laquelle il vient se présenter, présenter son entreprise et son métier, et également parler de son propre parcours professionnel. Ce temps d'échanges a pour but de susciter l'intérêt des jeunes, de leur permettre de poser différentes questions, et pourquoi pas, de développer un certain attrait pour le métier ou l'entreprise présenté(e). 





Deuxième temps : JOB DATING



Comme son nom l'indique, ce temps est prévu pour proposer aux jeunes ainsi qu'aux publics externes, de venir rencontrer différentes entreprises ayant des besoins en recrutement. 

Le but est de favoriser la rencontre directe entre les recruteurs et les jeunes suivis par IDEIS ainsi que les publics externes en recherche d'emploi. 

L'objectif est de proposer une solution structurante d'emploi à nos jeunes en accompagnement.



Cette journée est donc prévue tous les troisièmes mardi du mois, à partir de 9h00 jusqu'à 17h00 à IDEIS Site Centre à Montbéliard
	Commentaires/Perspectives: D’après nos observations, nous constatons que cet événement intéresse de plus en plus les employeurs. Ils y voient un moyen efficace de rencontrer des publics à la recherche d'un emploi et d'une solution professionnelle.



Nous souhaitons parfaire ce format en proposant des paroles d'employeur au sein même des entreprises. Les objectifs seraient de travailler la mobilité géographique de nos publics mais également, de leur permettre de visualisée l'environnement de travail de l'entreprise et des métiers présentés. 




	ChiffresClés: - Nombre de présents - Paroles d'employeur en 2022 : 

Inscrits : 300     Présents : 166 


- Nombre de présents - JOB DATING en 2022 : 

Inscrits : 230   Présents : 150


- Nombre d'entreprises/partenaires présent(e)s - Paroles d’employeurs en 2022 : 

12 

- Nombre d'entreprises/partenaires présent(e)s - JOB DATING en 2022 :

27


